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VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

IL CAPO DELLA POLIZIA

DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA

il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, recante il
“Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili
dello Stato”;

il decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, recante
“Norme di attuazione dello Statuto speciale della Regione Trentino-Alto
Adige in materia di proporzionale negli uffici statali siti nella provincia di
Bolzano e di conoscenza delle due lingue nel pubblico impiego”;

la legge 23 dicembre 1978, n. 833, recante “Istituzione del servizio sanitario
nazionale”;

la legge 1° aprile 1981, n. 121, recante il “Nuovo ordinamento
dell’Amministrazione della pubblica sicurezza™;

il decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982, n. 335, recante
“Ordinamento del personale della Polizia di Stato che espleta funzioni di
polizia” e, in particolare, I’articolo 6;

il decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 1988, n. 574, recante
“Norme di attuazione dello Statuto speciale per la regione Trentino-Alto
Adige in materia di uso della lingua tedesca e della lingua ladina nei
rapporti con la pubblica amministrazione e nei procedimenti giudiziari” e, in
particolare, 1’articolo 33, come modificato dal decreto legislativo 21 gennaio
2011, n. 11;

la legge 1° febbraio 1989, n. 53, recante “Modifiche alle norme sullo stato
giuridico degli appartenenti ai ruoli ispettori e appuntati e finanzieri del
Corpo della Guardia di finanza nonché disposizioni relative alla Polizia di
Stato, alla Polizia penitenziaria e al Corpo forestale dello Stato” e, in
particolare, 1’articolo 26, concernente le qualita di condotta di cui devono
essere in possesso i candidati ai concorsi per 1’accesso ai ruoli del personale
della Polizia di Stato;

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi’ e, in particolare, gli articoli 22 e seguenti, in materia di
accesso ai documenti amministrativi e 1 relativi atti attuativi;
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I’articolo 5 del decreto-legge 4 ottobre 1990, n. 276, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 novembre 1990, n. 359, recante “Aumento
dell’organico del personale appartenente alle Forze di polizia, disposizioni
per lo snellimento delle procedure di assunzione e reclutamento e avvio di un
piano di potenziamento delle sezioni di polizia giudiziaria™;

la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante “Misure urgenti per lo snellimento
dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo” e,
in particolare, 1’articolo 3, comma 7,

il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante
“Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa (Testo A)”,

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche” e, in particolare, I’articolo 35, commi 3, 4 e 6, circa le qualita di
condotta che devono possedere i candidati ai concorsi per I’accesso ai ruoli
del personale della Polizia di Stato e I’articolo 37, comma 1, come modificato
dal decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, circa 1’accertamento, nei
pubblici concorsi, della conoscenza da parte dei candidati dell’uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e delle lingue
straniere;

il decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313, recante
“Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
casellario giudiziale, di casellario giudiziale europeo, di anagrafe delle
sanzioni amministrative dipendenti da reato e dei relativi carichi pendenti.

(Testo A)”;

il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di
protezione dei dati personali, recante disposizioni per ['adeguamento
dell’ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”, come
modificato, in particolare, dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101;
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il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice
dell'amministrazione digitale”;

il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, modificato dal decreto legislativo
25 gennaio 2010, n. 5, recante il “Codice delle pari opportunita tra uomo e
donna, a norma dell'articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246"

il decreto legislativo del 25 gennaio 2010, n. 5, recante “Attuazione della
direttiva 2006/54/CE relativa al principio delle pari opportunita e della
parita di trattamento fra uomini e donne in materia di occupazione e
impiego’;

il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, recante il “Codice
dell’Ordinamento Militare” e, in particolare, I’articolo 703, nel quale sono
determinate le riserve di posti per i volontari in ferma prefissata nei concorsi
relativi all’accesso alle carriere iniziali delle Forze di polizia a ordinamento
civile o militare e I’articolo 2049, in materia di elevazione del limite di eta;

la legge 4 novembre 2010, n. 183, recante “Delega al Governo in materia di
lavori usuranti, di riorganizzazione di enti, di congedi, aspettative e permessi,
di ammortizzatori sociali, di servizi per ['impiego, di incentivi
all’occupazione, di apprendistato, di occupazione femminile, nonché misure
contro il lavoro sommerso e disposizioni in tema di lavoro pubblico e di
controversie di lavoro”, e in particolare 1’articolo 19, che riconosce la
specificita delle Forze armate, delle Forze di polizia e del Corpo nazionale dei
vigili del fuoco;

il decreto-legge 9 febbraio 2012, n. 5, convertito con modificazioni, dalla
legge 4 aprile 2012, n. 35, recante “Disposizioni urgenti in materia di
semplificazione e di sviluppo” e, in particolare, 1’articolo 8, concernente
I’invio, esclusivamente per via telematica, delle domande per Ila
partecipazione a selezioni e concorsi per 1’assunzione nelle pubbliche
amministrazioni centrali;

il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del
27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
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trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

il decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 95, recante “Disposizioni in materia
di revisione dei ruoli delle Forze di polizia, ai sensi dell’art. 8, comma I,
lettera a) della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione
delle amministrazioni pubbliche” e, in particolare, I’articolo 3, con riguardo
al comma 7, a norma del quale ai volontari delle Forze armate in servizio o in
congedo alla data del 31 dicembre 2020 ¢ richiesto, in luogo del titolo di
studio di scuola secondaria di secondo grado prescritto per la partecipazione
al concorso per allievo agente della Polizia di Stato, quello di scuola
secondaria di primo grado, nonché ai commi 6, 7-bis, 7-ter, 7-quater, 7-
quinquies, 7-septies, 13, 13-bis e 13-ter;

il decreto legislativo 5 ottobre 2018, n. 126, recante “Disposizioni integrative
e correttive, a norma dell’articolo 8, comma 6, della legge 7 agosto 2015, n.
124, al decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 95, recante: «Disposizioni in
materia di revisione dei ruoli delle Forze di polizia, ai sensi dell articolo 8,
comma 1, lettera a), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche»”;

il decreto legislativo 27 dicembre 2019, n. 172, recante “Disposizioni
integrative e correttive, a norma dell articolo 1, commi 2 e 3, della legge 1°
dicembre 2018, n. 132, al decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 957,

il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla
legge 11 settembre 2020, n. 120, recante “Misure urgenti per la
semplificazione e |’innovazione digitale” e, in particolare, gli articoli 12 e 24,
che apportano modificazioni alla legge n. 241 del 1990 in materia di
autocertificazione e al predetto Codice dell’amministrazione digitale in
materia di identita digitale;

il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla
legge 29 giugno 2022, n. 79 e, in particolare, I’articolo 2, comma 1, che
inserisce 1’art. 35-ter nel citato d.lgs. n. 165/2001, introducendo la
“Piattaforma unica di reclutamento per centralizzare le procedure di
assunzione nelle pubbliche amministrazioni”,

il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito con modificazioni dalla
legge 21 aprile 2023, n. 41 che, modificando I’articolo 35-ter del d.lgs.
165/2001, ha previsto che “per le amministrazioni di cui all'articolo 19 della
legge 4 novembre 2010, n. 183, é adottato apposito decreto del Ministro per
la pubblica amministrazione, di concerto con i Ministri dell'interno, della
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difesa, dell'economia e delle finanze e della giustizia, previa acquisizione del
parere del Garante per la protezione dei dati personali’”,

la legge 5 agosto 2022, n. 119, recante “Disposizioni di revisione del modello
di Forze armate interamente professionali, di proroga del termine per la
riduzione delle dotazioni dell Esercito italiano, della Marina militare,
escluso il Corpo delle capitanerie di porto, e dell’Aeronautica militare,
nonché in materia di avanzamento degli ufficiali. Delega al Governo per la
revisione dello strumento militare nazionale”, che introduce I’articolo 2198-
quater nel citato d.lgs. n. 66/2010, prevedendo “Disposizioni transitorie per i
concorsi nelle carriere iniziali delle Forze di polizia e del Corpo nazionale
dei vigili del fuoco”;

il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, recante
“Norme di esecuzione del testo unico delle disposizioni sullo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con d.P.R. n. 3/1957”,

il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, di
approvazione del “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006, n. 184, di
approvazione del “Regolamento recante disciplina in materia di accesso ai
documenti amministrativi”,

il decreto del Presidente della Repubblica del 17 dicembre 2015, n. 207,
recante il “Regolamento in materia di parametri fisici per ['ammissione ai
concorsi per il reclutamento nelle Forze armate, nelle Forze di Polizia a
ordinamento militare e civile e nel Corpo nazionale dei vigili del fuoco, a
norma della legge 12 gennaio 2015, n. 2,

il decreto del Ministro dell’interno 30 giugno 2003, n. 198, contenente
“Regolamento dei requisiti di idoneita fisica, psichica e attitudinale di cui
devono essere in possesso i candidati ai concorsi per 'accesso ai ruoli del
personale della Polizia di Stato e gli appartenenti ai predetti ruoli”;

il decreto del Ministro dell’interno 13 luglio 2018, n. 103, di approvazione del
“Regolamento recante norme per l'individuazione dei limiti di eta per la
partecipazione ai concorsi pubblici per [’accesso a ruoli e carriere del
personale della Polizia di Stato”,
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il decreto del Ministro dell’interno 9 settembre 2022, n. 168, di approvazione
del “Regolamento recante disciplina delle modalita di svolgimento dei
concorsi nella Polizia di Stato per l’accesso ai ruoli del personale, ai ruoli
direttivi e alle carriere dei funzionari e per la promozione a vice questore
aggiunto e dei relativi corsi di formazione iniziale, dei corsi di formazione
dirigenziale e di aggiornamento per i funzionari, nonché dei requisiti psico-
fisici ed attitudinali per la partecipazione ai concorsi per [’accesso alla
banda musicale”;

il decreto del Ministro dell’interno di concerto con il Ministro della difesa 22
febbraio 2006, recante “Modalita di reclutamento, nella qualifica iniziale del
ruolo degli agenti ed assistenti della Polizia di Stato, riservato ai volontari in
ferma prefissata di un anno, ovvero in rafferma annuale in servizio o in
congedo”;

il decreto del Ministro per la pubblica amministrazione di concerto con i
Ministri dell’interno, della difesa, dell’economia e delle finanze e della
giustizia del 28 dicembre 2023, previa acquisizione del parere del Garante per
la protezione dei dati personali, adottato in attuazione dell’art. 35-ter, comma
2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

necessario assumere 1.887 allievi agenti della Polizia di Stato tra i volontari
delle Forze armate, nell’ambito delle esigenze previste per 1’anno 2024, in
base alle aliquote previste dall’articolo 703 del codice dell’ordinamento
militare;

DECRETA

Art. 1
Posti a concorso

1. E indetto un concorso pubblico, per esame e titoli, a 1.887 posti per allievo agente della
Polizia di Stato riservato, ai sensi dell’articolo 703 del codice dell’ordinamento militare, ai
cittadini italiani che, alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di
partecipazione al concorso, si trovino in una delle seguenti condizioni:

a) volontario in ferma prefissata di un anno (VFP1) in servizio da almeno sei mesi

continuativi o in rafferma annuale;

b) volontario in ferma prefissata di un anno (VFP1) collocato in congedo al termine della

naturale scadenza della ferma annuale;

¢) volontario in ferma quadriennale (VFP4) in servizio o in congedo.



DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Art. 2
Riserve dei posti per i bilingui

1. Nell’ambito dei posti di cui all’articolo 1 del presente bando, un’aliquota di 17 posti &
riservata ai volontari delle Forze armate in possesso dell’attestato di bilinguismo (lingue italiana
e tedesca) di livello di competenza B2 del Quadro comune europeo di riferimento per la
conoscenza delle lingue del Consiglio d’Europa, ai sensi dell’articolo 33 del decreto del
Presidente della Repubblica 15 luglio 1988, n. 574, dell’articolo 4 del decreto del Presidente
della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, e dell’articolo 6, comma 1, lettera d), del decreto del
Presidente della Repubblica 24 aprile 1982, n. 335.

2. Possono partecipare alla riserva dei posti di cui al comma 1 anche i candidati in possesso
dell’attestato di bilinguismo (lingue italiana e tedesca) che non abbiano prestato il servizio
militare, purché siano in possesso sia del diploma di scuola secondaria di II grado che consenta
Iiscrizione ai corsi per il conseguimento del diploma universitario, o equipollenti, o siano in
grado di conseguirlo entro la data di svolgimento della prova d’esame scritta di cui all’articolo 9
del presente bando, sia dell’attestato di bilinguismo di corrispondente livello.

3. I posti riservati di cui al comma 1, qualora non siano coperti per mancanza di aventi titolo,
saranno assegnati agli altri candidati idonei secondo 1’ordine decrescente della graduatoria finale
di merito, di cui all’articolo 17 del presente bando.

Art. 3
Requisiti di partecipazione e cause di esclusione

1. I requisiti di partecipazione, oltre a quelli indicati all’articolo 1, sono i seguenti:
a) cittadinanza italiana;
b) godimento dei diritti civili e politici;
¢) aver compiuto il 18° anno di etd e non aver compiuto il 26° anno di eta alla data di
scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipazione al concorso.
Quest’ultimo limite ¢ elevato di un periodo pari all’effettivo servizio militare prestato, fino ad
un massimo di tre anni;
d) possesso delle qualita di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del d.Igs. n. 165 del
2001. La valutazione comprende I’accertamento dell’attuale o pregressa sottoposizione a
misure di prevenzione o di sicurezza;
e) diploma di scuola secondaria di IT grado o equipollente che consente I’iscrizione ai corsi
per il conseguimento del diploma universitario o equipollente, fatta salva la possibilita di
conseguirlo entro la data di svolgimento della prova d’esame scritta di cui all’articolo 9;
J) per 1 volontari delle Forze armate in servizio o in congedo alla data del 31 dicembre 2020,
diploma di scuola secondaria di I grado o equipollente, fatto salvo quanto diversamente
previsto dall’articolo 2, comma 2;
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g) per i volontari delle Forze armate in congedo, aver completato il primo anno di servizio
quale VFP1;

h) per i volontari delle Forze armate in servizio al primo anno di ferma prefissata quale VFP1,
aver completato I’anno di ferma all’atto della nomina quale allievo agente della Polizia di
Stato;

i) efficienza fisica e idoneita fisica, psichica e attitudinale all’espletamento dei compiti
connessi alla qualifica. I requisiti di idoneita fisica, psichica e attitudinale si considerano in
possesso dei candidati esclusivamente qualora sussistenti integralmente al momento dello
svolgimento dei rispettivi accertamenti. L.’eventuale acquisizione dei requisiti in un momento
successivo non rileva ai fini dell’idoneita.

2. Non sono ammessi a partecipare coloro che sono stati, per motivi diversi dall’inidoneita psico-
fisica, espulsi o prosciolti, d’autorita o d’ufficio, da precedente arruolamento nelle Forze armate
o nelle Forze di polizia, ovvero destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego in una
pubblica amministrazione, destinatari della misura accessoria dell’estinzione del rapporto
d’impiego prevista dall’articolo 32-quinquies del codice penale, licenziati dal lavoro alle
dipendenze di pubbliche amministrazioni a seguito di procedimento disciplinare, nonché coloro
che hanno riportato condanna anche non definitiva per delitti non colposi, che hanno subito
sentenze di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 c.p.p. con applicazione
di pene accessorie, o che hanno assunto la qualita di imputato in procedimenti penali per delitti
non colposi per i quali sono sottoposti a misura cautelare personale, o lo sono stati senza
successivo annullamento della misura, ovvero assoluzione o proscioglimento o archiviazione
anche con provvedimenti non definitivi.

3. Non sono, altresi, ammessi a partecipare coloro che sono stati dimessi o espulsi per motivi
penali o disciplinari da uno dei corsi di formazione finalizzati all’immissione nei ruoli o nelle
carriere della Polizia di Stato, ovvero che sono stati destinatari della sanzione disciplinare della
sospensione dal servizio o dall’impiego o nei cui confronti risulti ancora pendente il
procedimento disciplinare per I’irrogazione della stessa sanzione. Non sono ammessi, inoltre,
coloro che sono o sono stati sospesi, a qualsiasi titolo, cautelarmente dal servizio per motivi
penali o per motivi disciplinari per fatti per i quali ¢ ancora pendente il giudizio penale o
disciplinare, ferma restando la previsione di cui all’articolo 94 del d.P.R. n. 3 del 1957.

4. 1 requisiti di ammissibilita devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la
presentazione della domanda di partecipazione, ad eccezione dei diplomi di cui alla lettera e),
che possono essere conseguiti entro la data di svolgimento della prova d’esame.

5. I candidati devono mantenere, a pena di esclusione, i requisiti di partecipazione fino al termine
della procedura concorsuale, a eccezione di quello relativo ai limiti di eta.

6. L’Amministrazione provvede d’ufficio ad accertare i1 requisiti della condotta e quelli
dell’idoneita fisica, psichica e attitudinale al servizio, nonché le cause di risoluzione di
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precedenti rapporti di impiego presso la pubblica amministrazione e la veridicita delle
dichiarazioni rilasciate dai candidati. I controlli relativi ai titoli indicati tra i requisiti di
ammissibilita oggetto di dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notorieta, per i
dichiaranti non gia assoggettati ai controlli a campione svolti durante I’espletamento delle
procedure concorsuali, sono effettuati entro la data di conclusione del prescritto corso di
formazione. I controlli sono svolti dalle competenti articolazioni dell’Amministrazione della
pubblica sicurezza, anche mediante richieste rivolte alle articolazioni centrali e territoriali delle
altre amministrazioni in possesso della documentazione oggetto delle dichiarazioni. La
decadenza dall’impiego con efficacia retroattiva ¢ dichiarata, in conseguenza della mancata
veridicita del contenuto delle dichiarazioni emersa in occasione dei controlli, con decreto del
Capo della Polizia-Direttore generale della pubblica sicurezza, ferma restando la responsabilita
penale.

7. L’esclusione del candidato dal concorso, per difetto di uno o piu dei requisiti prescritti, ¢
disposta in qualsiasi momento con decreto del Capo della Polizia - Direttore generale della
pubblica sicurezza.

Art. 4
Domanda di partecipazione - modalita telematiche

1. La domanda di partecipazione deve essere presentata entro il termine perentorio di trenta
giorni, decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando sul Portale
unico del reclutamento, disponibile all’indirizzo www.inpa.gov.it.

2. La domanda deve essere compilata e trasmessa attraverso il Portale concorsi della Polizia di
Stato, presente all’indirizzo https://concorsionline.poliziadistato.it cui si puo accedere, mediante
apposito /ink di reindirizzamento, anche dal citato Portale unico del reclutamento.

3. Alla procedura informatica di presentazione della domanda, il candidato potra accedere
attraverso i seguenti strumenti di autenticazione:
a) Sistema Pubblico di Identita Digitale (SPID), con le relative credenziali (username e
password), che dovra previamente ottenere rivolgendosi a uno degli identity provider
accreditati presso 1’ Agenzia per I’Italia Digitale (AGID), come da informazioni presenti sul
sito istituzionale www.spid.gov.it;
b) Sistema di identificazione digitale “Entra con CIE” con I’'impiego della CIE (Carta di
Identita Elettronica), rilasciata dal Comune di residenza.
Si potra accedere con tre modalita:
1. “Desktop” — si accede con pc a cui ¢ collegato un lettore di smart card contactless per la
lettura della CIE. Per abilitare il funzionamento della CIE sul proprio computer ¢ necessario
installare prima il “Software CIE”;
2. “Mobile” — si accede da smartphone dotato di interfaccia NFC e dell’app “CIE ID” e con
lo stesso si effettua la lettura della CIE;
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3. “Desktop con smartphone” — si accede da pc e per la lettura della CIE, in luogo del lettore
di smart card contactless, I’utente potra utilizzare il proprio smartphone dotato di interfaccia
NFC e dell’app “CIE ID”.

4. Qualora il candidato intenda modificare o revocare la domanda gia trasmessa, la deve
annullare per inviarne una nuova versione, entro il termine perentorio indicato al comma 1. In
ogni caso, alla scadenza del predetto termine, il sistema informatico non ricevera piu dati.

Art. 5
Compilazione della domanda di partecipazione

1. Nella domanda di partecipazione il candidato deve dichiarare:
a) il cognome ed il nome;
b) la data e il luogo di nascita;
c¢) la residenza o il domicilio, precisando altresi il recapito e I’indirizzo di posta elettronica
certificata (PEC) personale, per ’invio e la ricezione delle comunicazioni ¢ delle notifiche
attinenti al concorso;
d) il codice fiscale;
e) se intende concorrere per i posti riservati di cui all’articolo 2. A tal fine, il candidato in
possesso del prescritto attestato di bilinguismo dovra specificare la lingua, italiana o tedesca,
preferita per sostenere la prova scritta;
/) il possesso del titolo di studio richiesto, con I’indicazione della scuola, dell’istituto o
dell’universita che lo ha rilasciato, della votazione riportata e della data in cui € stato o sara
conseguito;
g) 1l possesso della cittadinanza italiana;
h) il comune ove ¢ iscritto nelle liste elettorali, ovvero il motivo della mancata iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;
i) di non aver riportato condanne, anche non definitive, per delitti non colposi, di non aver
subito sentenze di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 c.p.p. con
applicazione di pene accessorie, o di non aver assunto la qualita di imputato in procedimenti
penali per delitti non colposi per i quali ¢ stato sottoposto a misura cautelare personale o lo &
stato senza successivo annullamento della misura, ovvero assoluzione o proscioglimento o
archiviazione anche con provvedimenti non definitivi. In caso positivo, il candidato dovra
precisare la data di ogni provvedimento e 1’ Autorita Giudiziaria che lo ha emanato, o presso la
quale pende il procedimento;
/) di non essere stato o non essere sottoposto a misure di prevenzione o di sicurezza;
m) di non essere stato dimesso o espulso per motivi penali o disciplinari da uno dei corsi di
formazione finalizzati all’immissione nei ruoli o nelle carriere della Polizia di Stato;
n) di non essere stato destinatario della sanzione disciplinare della sospensione dal servizio o
dall’impiego ovvero di non essere sottoposto a procedimento disciplinare per 1’irrogazione
della stessa sanzione;
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Facsimile
Allegato 1

Estratto della Documentazione di Servizio per il Concorso &.887Allievi Agenti della Polizia di Stato anno 202

GRADO, COGNOME E NOME

LUOGO, DATA DI NASCITA E BLOCCO DI APPARTENENZA

SERVIZIO
- INCORPORATO QUAL E VFP1 IL LD DL T ] netiaForzaamata AM]
- DECORRENZA GIURIDICA QUALE VFP1 L]
- HATERMINATOILSERVIZIOQUALEVFPL L | | [/ [ | L [ [ | |
- INCORPORATO QUALE VFP 1 INRAFFERMAIL | | |7 | |/ | | | |nelaForzaamata Am]

- HATERMINATOLAR AFFERMA QUALEVFPLIL | | |/ | | {1 | | | |
PERIODO DI SERVIZIO *,$ fBVOLTO DA VFP1

Dal / al ; (incarico, spec.ne/categoria)
Dal / al ; (incarico, spec.ne/categoria)
Dal / al| | | | | | | | | | | ; (incarico, spec.ne/categaa)

MISSIONI IN TEATRO OPERATIVO FUORI AREA DA VFP1 OVVERO IN RAFFERMA
Stato e nome della missione

pal [ LTI T T T lal Tl TT]
Stato e nome della missione
pal [ I T T T T lal TILTILTT T

ULTIMA DOCUMENTAZIONE CARATTERISTICA QUALE VFP1
|:| ECCELLENTE ( o giudizio equivalenfe |:| SUPERIORE ALLA MEDIA ( o giudizio equivalenfe
D NELLA MEDIA ( o giudizio equivalente D INFERIORE ALL A MEDIA ( o giudizio equivalente

RICONOSCIMENTI, RICOMPENSE E BENEMERENZE DA VFP1 OVVERO IN RAFFERMA (indicare la data di conseguimento)

TITOLO DI STUDIO
Conseguito il

HEyENIEEEN

- TIPO:
- VOTO/GIUDIZIO:

LINGUE STRANIERE ACCERTATE SECONDO STANDARD NATO
Livello : W R L S
Livello : W R L S

LINGUA
LINGUA

ALTRI ATTESTATI/BREVETTI/ABILITAZIONI (conseguiti durante ilservizio da VFPlovvero in rafferma)

(localita e data di rilascio)

(Timbro Ente) Il Comandante di Corpo

Per presa visione ed accettazione dei dati riportati nel presente estratto dellmeo@zione di servizio.

FirmadellfLQWH&BHVVDWR

Il presente attestatovra esserecRPSLODWR D L 6\dél Qavido @ Eb®cOr§d) dowa essere chiuso tassativamente alla data di scadenza di presgelfezitmmande di
concorso eontenere esclusivamente i dati relativi alla ferma prefissata di un(dRRd.) ovvero alle rafferme annuali



Certificato anamnesticoda compilare a curadel medico curante Allegato2

DL VHQartL2%ddla @dge 23 dicembre 1978, n. 833

Si certificano i seguenti dati anamnestici relativi a:

Cognome Nome

nato/aa ( ) il / / residente in ( )
Via/Piazza n. Tel. Tipo docunento

Numero Rilasciatoda in data

in relazione agli stati patologicidi cui al decreto ministeriale 30 giugno 2003, n. 198alle malattie di seguib riportate :
(barrarda voce interessata

Sussistono patologie dell'apparato cardiocircolatorio NO Sl

Se Sl quali?

Sussiste diabete NO Sl

Se Sl specificare trattament

Sussistono patologie della tiroide/surreni/pancreas/ifofisi NO Sl
Se Sl quali?

Sussistono turbe e/o patgle psichiche gia note NO Sl
Se Sl quali?

Soffre di patologie neurologiche? NO Sl
Se Sl quali?

Hai mai avuto crisi epilettiche (o convulsioni)? NO Sl

SeSI LQGLFDUH OD GDWD GHOOfXOWLPD FULVL H OD WHUDSLD HVHIJXLWDBBB

Assume (o0 hassunto farmaci psicotropi (a&d. antidepressivi, tranquillanti, barbiturieifro)? NO Sl
Se Sl quali?
Fa uso o ha mai fatto ogli sostanze stupefacenti NO Sl

Se Sldi che tip&

Sussistono malattie del sangrie NO Sl
Se Sl quali?
Sussistono mattie dell'apparato urogenitale? NO Sl
Se Sl quali?
Sussistonanalattie e/o-DOWHUD]LRQL GHPBIOH FRFPBRODWR YR VAINYR/R GL RFFKLDOL GD YLVW|
o lenti a contatto? NO Sl
Se Sl quali?

Elencare le altre malatie/infermita eventualmentesofferte in passato dalla nascita ad oggi (malattjenterventi chirurgici,
allergie, lesioni, traumi, fratture, ricoveri ospedalieri, etc.) ai sensi deldecreto ministeriale 30 giugno 2003,. 198

Il/La sottoscritto/a afferma di aver fornito al proprio medico dichiarazione veritiera in merito ai dati anamnestici di cui sopra,
consapevoledelle sanzioni a cui va incontro in caso di infedele dichiarazione.
J)LUPD GHOOf4aQWHUHVVDWR

Firma del Medico di fiducia e codice regionale
(Nome e Cognometimbro)

Luogo e dta,




Allegato 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E/ O DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO
DINOTORIETA ', &23,% &21)250( $//7125,*,1%/(
(artt. 19, 40,46 e 47 ded.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

Il/la sottoscritto/a nato/a il / /

a prov. resicente
a prov.

via n. , Tel

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti (art. 76 del 44B/R000)

DICHIARA

T Di aver conseguitoprima della data di scadenza del bando OfDWWHVWDWR GL ELOLC

delle lingue italiana e tedesca di livello riferito
al , data / / ,
rilasciato da

in data / /

LQGLFDUH LO OLYHOOR OM®WWLQHIMHDLY6HVQ ZWRDOWHEIWDWRGHFOD GDWD
lo ha concesso e la data di rilascio)

tf $OOHJR FRSLD GHOOTYDWWR H GLFKLDUR DOWUHVuU FKH q FRQIRUPH D

tf 1RQ DOOHJR FRSLD GHOOYDWWR

Luogo e data . / Firma

Allegare 1) copiadella documentazione indicatdH LQ SRVVHVV,R GHOOYRULJLQDOH
2) copiafronte/retro del documento di identita.



Allegato 4

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E /O DICHIARAZIONE
SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA 1", &23,3% &21)250( $//7125,*,13%/(
(artt. 19, 46 e 47 det.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

ll/la  sottoscritto/a

nato/a |l a prov.
IDdomanda , Tel. Cell.

in merito al concor® pubblico SHU O § D VN38Tx]llelR @déni provenienti dalla vita militare,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti (art. 76 del
d.P.R. n. 445/2000):

DICHIARA

di possedere il/i seguente/seguenti titolo/titoli di preferesmapatibilidicXL DOOJDUWLFROR

del decretadel Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n, d&chedD OO TDUWLFRO,R F I
del decreto legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito in legge 20 agostp (A indicato/i_nella
domanda di partecipazioneal concorso

t Gliinsigniti di medaglia al valor militare e al valor civile qualora cessati dal servizio;

t Gli orfani dei caduti e i figli mutilati, degli invalidi e degli inabili permanenti al lavoro per ragioni di
servizio nel settore pubblico e privatei, inclusi i figli degli esercenti le professioni sanitarie, degli
esercenti la professione di assistente sociale e degli operatori sociosanitari deceduti in seguito
allinfezione da SarsCe® contratta nell'esercizio della propria attivita;

t Coloro che hbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno
QHOODPPLQLVWUD]LRQH FKH KD LQGHWWR LO FRQFRUVR O
in ragione del servizio prestato;

Tt Maggior numero dei figli a carigo
T I militari volontari delle forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma

T Gli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi militari e dei corpi
civili dello Statq

T Aver svolto, con esito positivo, l'uliere periodo di perfezionamento presso l'ufficio per il processo
ai sensi dell'articolo 50, commaflater, del decretlegge 24 giugno 2014, n.90, convertito, con
modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n.114;

Tt Aver completato, con esito positivo, ilrdcinio formativo presso gli uffici giudiziari ai sensi
dell'articolo 37, comma 11, del decréégge 6 luglio 2011, n.98, convertito, con modificazioni,
dalla legge 15 luglio 2011 n.111, pur non facendo parte dell'ufficio per il processo, ai sensi
dell'aticolo 50, comma -Quinquies, del decrefegge 24 giugno 2013, n.69, convertito, con
modificazioni, dalla legge 9 agosto 2013, n.98;

t Avere svolto, con esito positivo, lo stage presso gli uffici giudiziari ai sensi dell'articolo 73, comma
14, del decretdH JJH JLXJQR Q GL FXL DOOYDUW GHO GH
modificazioni, dalla legge 9 agosto 2013, n.98;

t Essere titolare o avere svolto incarichi di collaborazione conferiti da ANPAL Servizi S.p.A., in
attuazione di quanto gissto dall'articolo 12, comma 3, del decrletigge 28 gennaio 2019, n.4,
convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n.26;

1



[l/la sottoscritto/a in relazione alle categorie sopra indicate, dichiara, altresi, che la natura dei

prowedimenti ©ie danno diritto alla preferenza sopraindicata sono:

Naturadel provvedimento di concessione:

Enteche lo ha rilasciato

Indirizzo:

data e luogo del r@scio: / / ,

eventualegrado di parentela con il titolare della concessione

cognome, nome, luogo e data di nascita del titolare della ssince:

(indicare OD QDWXUD GHOOJYDWWHVWD]LR Q H ROG HOV &/WHRI EMieEEHDR GeDEVRNGAL

rilasciato la relativa attestazine/provvedimento)
t Allego copiaGHOOYYDWWR H GLFKLDUR DOWUHVuU FKH g FRQIR

T Non allego copiatGHO O DWW WR

Aver svolto/completato con esito positito

RQFHV

UPH L

Entecheha rilasciatoaattestazione

Indirizzo:

data e luogo del rilascio: / / ,

(1indicarese tirocinio, stage, periodo di perfezionamento e riferimenti normativi della ndainiolo)
t Allego copiaGHOOTDWWR H GLFKLDUR DOWUHVuU FKH g FRQIR
T Non allego copiagGHO O DWWR

Aver intrattenuto rapporto di lavoro/essere titolare o aver svolto incarichi presso

UPH L

Ente cheha rilasciatattestazione

Indirizzo:

data e luogo del rilascio: / / ,

(Zindicare rapporto di lavorocon i gruppi sportivi militari e/o civili dello Stato o incatii e/o collaborazioni corANPAL
Servizi S.p.A

t Allego copiaGHOOYDWWR H GLFKLDUR DOWUHVuUu FKH q FRQIR
T Non allego copisGHO O fDWWR

UPH LC



AttestazioneG IMifitare volontario delle Forze Armate congedato senza demeiti¢éonaine della ferma
R UDIITHIBEBAIEOA «« @@« e

R R Y Y A A XXX R ZZ R R
JRU]D SUPDWD «&««&«CK LK LLELLCLLCLL LKL LK LK « «
GradR PLOLWDU K « &« & &« « « « & « I ZZZZ Z Z A XX R %~

'XUDWD SHULRGR GL IHUPD R UDIIHUPD G Dx « «uweasssecec « D
(indicare la Forza Armata dove ha prestato la fernilaperiodo di riferimento,l grado militare, JOL HVWUHPI
Comando/Ete/ Dirigente che ha rilasciato la relativa formale attestazipne

t Allego copipGHOOTDWWR H GLFKLDUR DOWUHVuU FKH g FRQIR
T Non allego copiatGHO O IDWWR

Il/la sottoscritto/adichiara di aveiindicato nella domanda di partecpazione al concorsdl/i
seguerw/i figlio/i a caricodi cui forniscogeneralita

)

-FRIQRPH H QRPH ««««& &« QUKL K KK LLLL LR LK LK XS

OXRJIJR H GDWD QDVFLWD ««««««««««««<Rraw(««««d, / /
-FRIQRPH H QRPH «««&«« & @eaUeaeaae € € « « CRLLLKLLL KKK XS
OXRJR H GDWD QDVFLWD ««««««««««««<Rraw(«««qd, / /
-FRIQRPH H QRPH ««««« & aUeeiael € € € € € K K €L LKL  « KKK XS
lUOgO € data NASCItA « « « € « & € K K € € K K € K K K K L Prov (« « « )l / /
-FRIQRPH H QRPH i « €« & &€ &LLLKKKKLLL &KL K XS
OXRJIJR H GDWD QDVFLWD ««««««««««««<Rrav(«««qd, / /
-FRIQRPH H QRPH ««& &« « U € € € LK KRR L L LK XS
OXRJIJR H GDWD QDVFLWD ««««««««««««<Rrav(«««qd, / /
Luogo e data Firma

KK KK

GHOOT

UPH L

-Allegare: FRSLD LQ 3') GHOOD GRFXPHOWDI]LROH LOGLFDWD VH LQ

copia in PDF fronte/retro del documento di identita

N.B. (In caso non siano sigienti i campi precompilati potra essere utilizzato un secondo modulo)



AUTOCERTIFICAZIONE Allegato 5

DA COMPILARE ESCLUSIVAMENTE DAIBBANIN CONGEDO
RIPORTARE I DATI®E"*dZ ddK >> K hD Ed «/KE Z/>>*[/ddK'>/> KDALRRCORO
COMANDO/ENTE/REPARTENTRO DOCUMENTAARHL. 19,46 e 47 detl.P.R. 28 dicemla 2000, n.445)

/ID SUHVHQWH GLFKLDUD]JLRQH VRVWLWXWLYD GHOOYDWWR GL QRWR Uih fudli{a 6 RFPA pWweRaQQAVHQ H U

rafferma annuale alla datD G H O O 1 X O W H&R 1%, Bogwhb3dRel bando di conorso)
/la sottoscritto/a nato/a il / /

a prov. IDdomanda

inmertoac RQFRUVR S XE E O L HiR.88HlliviagdDtMproxeQigrti Rada-vita militargnsapevole delle sanzioni penali nel

caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti (art. 76 del d.P.R. n. 44%120G03 di

+DI ESSERE STATOINCORPORATOQUALEVFPLIL | | |/ | | { | | | | nellaForza Amata [EI|MM]
DECORRENZA GIURIDICA QUALE VFP1 | | | / | | | 4 | | | |e di aver prestato serizio presso il
Comando/Reparto militare s
con sede nel comune di ( )

DIAVER TERMINATOILSERVIZIOQUALEVFPL L | | [/ | |1 | | | |

DI ESSERE STATO INCORPORATO QUALE VFP 1INRAFFERMAIL [ | /[ [ /[ [ | | | ForzaAmata E1]MM]jAM]

t DI AVER TERMINATO LAR AFFERMA QUALEVFPLIL | | /| | | { [ | | | (ncicare terminedetaso 22 ratterma

DI ESSRE STATO INCORPORATO QUALE VFP4IL| | [/ | |r| | | | |nelaForzaAmata [E1]MM]

DI AVER TERMINATO ILSERVIZIOQUALEVFP aiL| | [/ | | { [ | | |

Di aver effettuato,in qualita di VFP1 ovvero in rafferma annuale OH VHIJXHQWL 30LVVLRQL ,Q 7HDWUR 2SHU

Stato e nome della missione

pal [ WL T VT T T lal TILTICT T T]

Stato e nome della missione

pa [ V[T V[T T T Jal T JLTILTTT]

'L DYHU ULSRUWDWR QHOOTXOWLPD G R Fox\rerognwaifetnraaAnraieul Bayudhte giudii:LFD GD 9) 3
[ ] ECCELLENTE (o giudizio equivalente [ ] SUPERIORE ALLA MEDIA ( o giudizio equivalente

|:| NELLA MEDIA ( o giudizio equivalenfe |:| INFERIORE ALLA MEDIA (o giudizio equivalente

Di essere in possesso dei seguenti Riconoscimenti, Ricompense E Benemelagpl ovvero in rafferma annuale(indicaretipo edata di conseguimento

DWL

-Di essere in possesso, alla data di CONGEDRIA VVFP1ovvero in rafferma annuale del seguente titolo studio

conseguitondD OTDQQR VFRODVWLFR BB&B&@RBB BBBBBBBB FRQMVKIILWRLSUHVVRvOfLY WLV

con sede in Prov.( )
-Di essere inpossesso della/e seguente/i certificazione/i linguistiche accertate secondo standard NATO
LINGUA Livello : W R L S
LINGUA Livello : W R L S

Di essere in possesso dei segu&mTESTATI/BREVETTI/ABILITAZIONI( conseguiti durante il servizio da VFB\vero in rafferma annuate
trascritti nel foglio matricolare/stato di servizindicare denominazione e data consequirhento

t Allego copia oo[ *3E §5} o0 } pu vs 1]1}Z] GPUEAIE} -~U Z IV(}JEuU o00[}E]P

t E}v 00 P} }%o] 0 ke[ dedutiBerstdZione di servizio

Allegare copia in PDF fronte/retro di un documento di identita

’

(localita e data Firma deldichiarante




